TITRE PROFESSIONNEL CHEF(FE)
DE CHANTIER TRAVAUX PUBLICS
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600H
SUR 18 MOIS

53 6 jours en centre et
3 semaines en entreprise.

PREREQUIS

Bac scientifique,

technologique ou équivalent
CAP/BEP ou titre professionne
niveau 3 plus 2 ans d'expérience
dans le secteur des travaux
publics

PUBLIC

Etre agé de 18 a 29 ans.

Pour les personnes en situation
de handicap, possibilité d’'un
accompagnement spécifique
pour faciliter leur parcours.

CERTIFICATION

Titre professionnel délivré par le ministére LE OU LATITULAIRE DU TITRE PROFESSIONNEL
de I'Emploi de niveau 4 chef de chantier CHEF(FE) DE CHANTIER TRAVAUX PUBLICS
travaux publics routes et canalisation. ROUTES ET CANALISATIONS DOIT ETRE

RNCP: 35299 CAPABLE DE:

o Diriger des chantiers de terrassements.
- Diriger des chantiers de canalisations.
o Diriger des chantiers de routes et de voirie

Pierre DALLARD : 0690 90 08 47
pierre.dallard@fore.fr

Philippe FARDELLA : 0690 80 01 33
philippe.fardella@fore.fr

Nadine FRANCOIS : 0690 38 88 96
nadine.francois@fore.fr

urbaine

24
LE METIER :
Le (la) chef(fe) de chantier travaux publics routes et canalisations est responsable de I'organisation et de
I'exécution des chantiers qui lui sont confiés, dont il assure la productivité, la qualité et la sécurtié, dans
le respect des regles de protection de I’environnement.
Son travail est organisé autour de trois grandes activités : la préparation du chantier, 'organisation et le
suivi du chantier, la cloture du chantier

ACCES A LAFORMATION :

Les modalités d’acceés a la formation suivent les étapes suivantes :

- Information collective

- Dossier d’inscription a la formation et identification et évaluation des acquis de base

- Entretien individuel de conseil en formation, de facon a définir le parcours de formation le plus adapté



TITRE PROFESSIONNEL CHEF(FE) DE CHANTIER [crocravvE
TRAVAUX PUBLICS ROUTES ET CANALISATIONS

APPRENTISSAGE GENERAL

Communiquer, préventions des risques professionnels, AIPR encadrant, environnement et développement
durable, Mathématiques /géométrie appliquée au métier. Lecture de plan. Connaissance des ouvrages, des
matériaux et des produits, travail en hauteur, habilitation électrique BS/BE

DIRIGER DES CHANTIERS DE TERRASSEMENTS
Préparer et organiser le travail des équipes de terrassements - Faire réaliser par ses équipes des chantiers de
terrassements - Réaliser les opérations de fin d'un chantier de terrassements.

DIRIGER DES CHANTIERS DE CANALISATIONS
Preparer et organiser le travail des équipes de pose de canalisations - Faire réaliser par ses equipes la pose de
canalisations - Réaliser les opérations de fin d'un chantier de canalisations.

DIRIGER DES CHANTIERS DE ROUTES ET DE VOIRIE URBAINE

Préparer et organiser le travail des équipes de construction de routes et de voirie urbaine - Faire réaliser par
ses équipes la construction de routes et de voirie urbaine Réaliser les opérations de fin de chantier de routes
et de voirie urbaine

MISSIONS EN ENTREPRISE

Favoriser le travail sur les dossiers de chantier

Participer a I'élaboration des plannings et des modes opératoires
Réaliser les suivis et controles

Privilegier, autant que possible, les situations de communication et de management
par I'animation des "1/4 d’heures sécurite", des "briefings" de poste.
o Participation aux réeunions de chantier

o o o o

POURSUITE D’ETUDE
Titre professionnel Conducteur de travaux TP

PERSPECTIVES D’EMPLOI
o Chef(fe) de chantier
o Assistant(e) chef(fe) de chantier.

METHODES ET MOYENS
PEDAGOGIQUES

o Apports théoriques et pratiques dispensés

par des formateurs qualifiés.

Documentation sur plateformes

numeériques

Evaluations professionnelles, Examens
SUIVI ET EVALUATION : R — o
Notre espace de formation dispose d’outils
. . de formation modernes et performants
Evaluation des acquis en cours de comprenant : Plateau technique dédié qui
formation en centre et en entreprise. reconstitue les conditions de réalisation des
QCM professionnel. gestes professionnels conforme au
Mise en situation professionnelle. référentiel d’évaluation du titre

professionnel.



