FORE ALTERNANCE
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TAUX DE REUSSITE

TP Vendeyr NN 14
TP Secrétaire assistant(e) I 6
TP Technicien Maintenance Industrielle - 13
Conseiller de vente T 13
0 4 7 11 14

B Pourcentage de réussite a I'examen Nombre de candidats présentés a I'examen



TAUX DE REUSSITE

BTS Nego Digit Rel Client ==0,7778
BTS Managt Com Op =m.0,3455
BTS Gestion des transports ™.0:3
BTS Gestion de la PME ™.0,6
BTS Electrotechnique  H.03Z5
BTS Comptabilité Gestion mm=0.6

BTS Communication ==0,6667

0 38 15 23 30

B Pourcentage de réussiteca I'examen Nombre de candidats présentés a I'examen



TAUX DE REUSSITE

Responsable Marketing Opérationnel 2
Responsable Marketing Opérationnel 1

Master MSPC

Master Marketing Digital

Master Manager d'affaires

Controleur de gestion

Community manager

res Commerciales et Marketing Opérationnel ME
res Commerciales et Marketing Opérationnel CD

Attaché commercial

mm (0.8571
— |

== (), 88
mmm () 9333
m— () O
— |
=—0,7727
= (,7273
= (),.6923

m(,9333

0 8

B Pourcentage de réussiteca I'examen

15

23 30

Nombre de candidats présentés a I'examen



TAUX D'INSERTION :

Intitulé de la formation Taux d'insert(ign; :1?;‘; I)e métier visé Taux T%trir?glzgi ?;rés;rct,iics);'l dans Taux de poursuite d'études
Attaché commercial 20% 80% 33%
BTS Communication 20% 60% -

BTS Comptabilité 479 70% i

Gestion

BTS Electrotechnique 50% 80% -

BTS Gestion de la PME 50% 70% -
BTS Gestion des 34% 80% 0%

transports

BTS Managt;ment Com 499, 20% i
BTS Negl?enlit)lglt Rel 429, 20% 0%
CACMO CD 50% 29% 23%
CACMO ME 15% - 27%




TAUX D'INSERTION : BANQUE
& ASSURANCE

e dela Tawx dinsetion dans e Taux natlonal NSEMON Taux o poursuit détudes

Community manager 61% 74% 9%

Conseiller de vente 50% 83%

Contréleur de gestion 75% 57% 0%
Master Manager d'affaires 72% 91% -

Master Marketing Digital 75% - 13%

RMO 88% 72% 31%

RMO 2 72% 57%

Technicien Mgintenance 40% i 35%

Industrielle
TP Secrétaire assistant(e) 25% 60% 50%

TP Vendeur 23% - 78%




ABANDONS

Intitulé de la formation Nombre_ Nombre de rupture Taux d'abandon_en
d'apprentis de contrat cours de formation CAUSES
Attaché commercial 21 2 29% '
BTS Communication 12 - 25% D ABAN DON
BTS Comptabilité Gestion 17 - 12%
BTS Electrotechnique 9 - 1%
BTS Gestion de la PME 26 - 42%
BTS Gestion des transports 14 1 7%
BTS Managt Com Op 27 - 19%
BTS Nego Digit Rel Client 21 - 14%
CACMO CD 14 1 7%
CACMO ME 14 1 21%
Community manager 24 0 8%
Conseiller de vente 15 2 13%
Contrbleur de gestion 10 0 50%
Master Manager d'affaires 34 8 41%
Master Marketing Digital 32 0 6%
Master MSPC 41 17 44%
RMO 22 3 27%
RMO 2 8 3 13%
Technicien Maintenance
Industrielle 18 0 28%
TP Vendeur 15 - 7%
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Responsable Marketing Opérationnel 2

Responsable Marketing Opérationnel 1

Master MSPC
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Master Manager d'affaires

SATISFACTION
A F) P R E N T I Consseiller de vente

Community manager
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e d'Affaires Commerciales et Marketing Opérationnel ME

F I n d e FO rm atl O n jé d'Affaires Commerciales et Marketing Opérationnel CD

Attaché commercial 0,97
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0

X

25 % 50 % 75 % 100 %

Plus d’information sur les indicateurs de suivi de nos formations
sur https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil



https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil

