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Réussite aux évaluations finales

Alternance
. Taux de
Niveau Nombrede Tauxde Validati
Formations (promotion 2023-2025) N°RNCP | présentés présentation at:)t:hleon
. I Niveau 5 o o
BTS Management Commercial Opérationnel RNCP 34031 5 83.3% 100%
. Niveau 5 o o
BTS Gestion de la PME RNCP 38363 8 100% 38%

Formation continue

Niveau Financeur Nombre de Taux de V-:Iai:);tci'sn

Formations N° RNCP présentés présentation totale
TP Employé d'étage en hotellerie | Niveau 3 France o o
et hotellerie en plein air RNCP 38547 | Travail 8 88.9% 63%
TP Réceptionniste hétellerie et Niveau 4 France o o
hétellerie de plein air RNCP 38870 | Travail 8 72.7% 75%

. . Niveau 3 France o o
TP Employé commercial RNCP 37099 | Travail 7 77.8% 43%

Formation non certifiante

Nombre de L.
Formations candidats Taux de validation
Initiation informatique 3 100%
Développement de compétence Equipiers 9 100%
Développement de compétence Personnel de lingerie 9 100%
Développement de compétence Femme de chambre 41 100%
Satisfaction
Formations Taux de satisfaction
BTS Management Commercial Opérationnel 75%
BTS Gestion de la PME 87.5%

TP Employé d'étage en hotellerie et hétellerie en plein air 72.3%
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Formations Taux de satisfaction

TP Réceptionniste hétellerie et hbtellerie de plein air 78.6%
TP Employé commercial 80.2%
Initiation informatique 100%
Développement de compétence Equipiers 100%
Développement de compétence Personnel de lingerie 100%
Développement de compétence Femme de chambre 100%

Ruptures et Abandons

Alternance
) ()
Formations (promotion 2023-2025) Tauxde rupture  Tauxd’abandon
BTS Management Commercial Opérationnel 45.4% 27.2%
BTS Gestion de la PME 61.5% 30.8%

Formation continue

Formations Taux d’abandon

TP Employé d'étage en hotellerie et hétellerie en plein air 11%
TP Réceptionniste hotellerie et hotellerie de plein air 0%
TP Employé commercial 11%

Insertion professionnelle et Poursuite d’étude

Alternance

Taux de poursuite Taux d’insertion En

UL d’étude dans le métier recherche

BTS Management Commercial Opérationnel 20% 60% 20%
BTS Gestion de la PME 12.5% 62.5% 25%
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Formation continue

Formations

d’étude
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Taux de poursuite Taux d’insertion En
dans le métier

TP !Emr?loye d'étage en hotellerie et hotellerie en 11.1% 33.4% 55.5%
plein air

::: Réceptionniste hotellerie et hotellerie de plein 27.3% 36.4% 36.3%
TP Employé commercial 0% 42.8% 57.2%

Bilan de compétence

Aucun bilan de compétence n’a été réalisé en 2025, a titre informatif, voici les résultats 2024.

NOMBRE DE

ACTION STAGIAIRE

TAUX D’ABANDON

TAUX DE

BILAN DE COMPETENCE 1

0%

SATISFACTION
100%

recherche




