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PALMARES FORE MARTINIQUE  
Maj. : 08/06/2026 

 

 

Réussite aux examens 
 
Réussite aux évaluations finales et aux certifications (session 2025) 

Taux de réussite (toutes formations et financements confondus) : 89.33 % 
Si le financement n’est pas précisé, tous les élèves sont des apprentis / en formation professionnelle. 

 

Session (2025) 
Niveau 

N° RNCP 
Nombre de 
Présentés 

Taux de 
présentation 

Taux de Validation 
totale 

BTS Gestion de la PME Niveau 5 
RNCP 38363 

11 100% 82% 

Contrat d’apprentissage  11 100% 82% 
Contrat de professionnalisation   0 / / 
BTS Négociation Digitalisation & 
Relation Client 

Niveau 5 
RNCP 34030 

7 86% 86% 

Contrat d’apprentissage  7 86% 86% 
Contrat de professionnalisation   0 / / 
BTS Management Commercial 
Opérationnel  

Niveau 5 
RNCP 38362 

9 100% 78% 

Contrat d’apprentissage  9 100% 78% 
Contrat de professionnalisation   0 / / 
BTS Gestion Transport Logistique 
Associée 

Niveau 5 
RNCP 38365 

14 86% 58% 

Contrat d’apprentissage  14 86% 58% 
Contrats de professionnalisation  0 / / 
Bachelor Chargé des Ressources 
Humaines 

Niveau 6 
RNCP 36876 

8 100% 100% 

Contrat d’apprentissage  6 100% 100% 
Contrats de professionnalisation  2 100% 100% 
Bachelor Chargé d’affaires 
Commerciales 

Niveau 6 
RNCP 38830 

9 100% 100% 

Contrat d’apprentissage  8 100% 100% 
Contrats de professionnalisation  1 100% 100% 
TP Secrétaire Assistant Niveau 4 

RNCP 36804 
5 100% 100% 

Contrat d’apprentissage  4 100% 100% 
Contrats de professionnalisation  1 100% 100% 

Master Manager de la Stratégie 
Marketing 

Niveau 6 
RNCP 38586 

7 100% 100% 

Contrat d’apprentissage  6 100% 100% 
Contrats de professionnalisation  1 100% 100% 
TP Agent Magasinier Niveau 3 

RNCP 38551 
6 100% 100% 

Contrat d’apprentissage  6 100% 100% 
Contrats de professionnalisation  0 / / 
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Satisfaction 

 

Satisfaction des entreprises (sessions 2025) 
Taux de satisfaction des entreprises (toutes formations et financements confondus) : 
82.4% 

 

 

Satisfaction des alternants (sessions 2025) 

Taux de satisfaction alternants (toutes formations et financements confondus) : 84,33 % 
Si le financement n’est pas précisé, tous les alternants sont des apprentis / en formation professionnelle. 

(1)  Situation des bénéficiaires rapportée au nombre de répondants à l’enquête.  
 

Formation 
Niveau 
N°RNCP 

Satisfaction(1) 

BTS Gestion de la PME Niveau 5 
RNCP 38363 

91% 

BTS Négociation Digitalisation & Relation Client Niveau 5 
RNCP 34030 

72% 

BTS Management Commercial Opérationnel  Niveau 5 
RNCP 38362 

78% 

BTS Gestion Transport Logistique Associée Niveau 5 
RNCP 38365 

80% 

Bachelor Chargé des Ressources Humaines Niveau 6 
RNCP 36876 

100% 

Bachelor Chargé d’affaires Commerciales Niveau 6 
RNCP 38830 

89% 

TP Secrétaire Assistant Niveau 4 
RNCP 36804 

80% 

Master Manager de la Stratégie Marketing Niveau 6 
RNCP 38586 

86% 

TP Agent Magasinier Niveau 3 
RNCP 38551 

83% 

 

 

 

 

 

 

 



 

3/3 

Insertion professionnelle et poursuite d’études à 
6 mois (2) 

 

 
Session 2025 

Niveau 
N°RNCP 

En emploi En recherche 
En poursuite de 

parcours 

BTS Gestion de la PME 
Niveau 5 
RNCP 38363 

36.4% 5% 58.6% 

BTS Négociation 
Digitalisation & Relation 
Client 

Niveau 5 
RNCP 34030 

54.1% 3% 42.9% 

BTS Management 
Commercial 
Opérationnel  

Niveau 5 
RNCP 38362 

46.7% 21.3% 32% 

BTS Gestion Transport 
Logistique Associée 

Niveau 5 
RNCP 38365 

26.2% 23.6% 50.2% 

Bachelor Chargé des 
Ressources Humaines 

Niveau 6 
RNCP 36876 

70% 8% 22% 

Bachelor Chargé 
d’affaires Commerciales 

Niveau 6 
RNCP 38830 

64% 3.9% 32.1% 

TP Secrétaire Assistant 
Niveau 4 
RNCP 36804 

60% 0% 40% 

Master Manager de la 
Stratégie Marketing 

Niveau 6 
RNCP 38586 

85.7% 14.3% 0% 

TP Agent Magasinier 
Niveau 3 
RNCP 38551 

33.3% 0% 66.7% 

Moyenne (toutes formations et 
financements confondus) 

52.9% 8.8% 38.3% 

(2) situation des bénéficiaires rapportée au nombre de répondants à l’enquête. 
*Données France Compétences Accueil - France compétences (francecompetences.fr) 
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